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Al Dirigente Scolastico
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
COMO ALBATE


Oggetto: richiesta Breve Permesso – Personale ATA


Il/la sottoscritto/a__________________________________________________________________________________________

in servizio in qualità di ______________________________________________________________________________________

presso la Scuola d’Infanzia/Primaria/Secondaria I grado ___________________________________________________________  

 con Contratto a Tempo ____________________________________________________________________________________


CHIEDE alla S.V.

Ai sensi dell’Art.22 del C.C.N.L. la concessione di un permesso breve il giorno ____________________ 

dalle ore   ________________ alle ore _________________

										Tot. N. ore ______
Como, _______________


                                                               FIRMA RICHIEDENTE                                  

                              ________________________________ 


                                                                                
 
[bookmark: _GoBack]               IL D.S.G.A			VISTO SI AUTORIZZA	                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
        (Dott.ssa Roberta Bianchi)                                                                                                                          (Prof.ssa Anna Maria Ruggero)                      

  _________________________                                                                                                               ______________________________                


                                        
N.B.: i permessi brevi devono essere richiesti con congruo anticipo e sono concessi dal Dirigente Scolastico, dal Direttore dei Servizi  Generali e Amministrativi e dall’insegnante Capogruppo del plesso. Il dipendente è tenuto a recuperare le ore non lavorate entro i due mesi successivi a quello della fruizione del permesso previo   accordo con l’insegnante Capogruppo del plesso/ Vicepreside.   Si ricorda inoltre che, come previsto dal C.C.N.L., le ore di permesso richiedibili in una giornata non possono superare la metà dell’orario giornaliero.   
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