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Circolare n. 121

Ai Docenti

Al Personale ATA
Al DSGA

All’Albo

OGGETTO: ADEMPIMENTI RELATIVI ALL’ASSUNZION ERVIZIO A.5.2025/2

Si comunica che i docenti e il personale ATA che, per Ja prima volta assumeranno servizio presso questa istituzione
scolastica (personale neo-trasferito, neoimmessi in ruolo, assegnazione provvisoria o utilizzazione, nomine da
GAE o GPS ed altre situazioni similari), dovranno effettuare la presa di servizio in presenza lunedi 1° settembre
2025 presso la sede centrale, sita in piazza IV Novembre, 1 -COMO al fine di esperire le formalita di rito inerenti
la compilazione dello stato del personale e, solo peri docenti, di ottenere le credenziali per I'accesso ali’area riser-
vata del sito istituzionale.

Allo scopo di evitare assembramenti negli uffici amministrativi e nell'Ufficio di Presidenza, I'orario ¢ il seguente:

Personale ATA DPocenti scuola secondaria di Docenti scuola dell’infanzia e scuola
primo grado primaria
Ore 8:00 Ore 8:30 Ore 9:00

[ docenti nominati il 1° settembre o nei giorni/settimane successive dovranno assumere servizio entro il termine
indicato nel decreto di assegnazione alla scuola,

Ai fini della presa di servizio, si ricorda quanto segue.

e Il personale a t.i./t.d. sottoscrive, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 2000, la dichiarazione di assenza di cause
di incompatibilitd. Detta dichiarazione implica I'assenza di attivitd lavorative o professionali in essere,
incompatibili con il rapporto di lavoro alle dipendenze della scuola. Infatti, con 'acquisizione dello status
di pubblico dipendente e, dunque, con la sottoscrizione del contratto, sorge il vincolo di esclusivita a tutela
del buon andamento dell' Amministrazione (art. 98 Cost.). In tale momento non devono sussistere situa-
zioni ostative alla sottoscrizione del contratto di assunzione. Pertanto, non potranno essere accolte even-
tuali richieste di aspettativa o di differimento della presa di servizio che trovino la propria giustificazione
nella sussistenza di un precedente rapporto di impiego.

® Ilpersonale in maternitd (astensione obbligatoria o interdizione) non ha l'obbligo della presa di servizia,
purché abbia documentato tale situazione personale.
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e [l differimento della presa di servizio & previsto sia per i contratti a tempo indeterminato che per quellia
tempo determinato, ma solo per i casi contemplati dalla normativa (a titolo esemplificativo, maternita,
malattia, infortunio). In base alle norme attuali, il dipendente che & impossibilitato ad assumere servizio
(ad es. per motivi di salute con idonea documentazione - certificato telematico di malattia), ha diritto alla
decorrenza giuridica del contratto, posticipando quella economica al momento dell'assunzione in servi-
zio.

® Uneventuale differimento della presa di servizio senza giustificato motivo comportera la decadenza della
nomina, Si richiama a tal proposito art. 9 del DPR 3/1957 (richiamato a sua volta dall'art. 560 del Dlgs
297/94), il quale prevede che Ia nomina dell'impiegato che per giustificato motivo assume servizio con
ritardo sul termine prefissato decorre, agli effetti economici, dal giorno in cui prende servizio. Colui che
ha conseguito la nomina, se non assume servizio senza giustificato motive entro il termine stabilito, de-
cade dalla nomina.

e [ docenti in servizio su pill scuole assumeranno servizio nella scuola dove hanno il maggior numero di
ore (o0 scuola di titolarita).

JL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Anna Maria Ruggiero
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell'articolo 3, comma 2, del D.lgs n. 39 del 1993
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Modello assunzione in servizio

Al dirigente scolastico ICS di COMO ALBATE

Oggetto: assunzione in servizio.

Il sottoscritto nato a il
C.F. residente a

in via n. PEO

PEC tel,

titolo di studio laureato/diplomato presso

voto(_____ /_ )nell'anno dichiara

di assumere servizio a seguito di

+ Trasferimento dall’istituto

+ Assegnazione provvisoria (indicare l'istituto di titolarita )
+ Utilizzo (indicare Vistituto di titolarita )
+ Nomina dall'UsT di
+ Nornina da graduatorie di istituto fascia con posizione n. punteggio
+ Altro
presso I’ ICS di COMO ALBATE in data in qualita di;
o Docente di classe di concorso

o Direttore dei 5.G.A.
o Assistente amministrativo o Assistente tecnico area

o Collaboratore scolastico con contratto a tempo 3 indeterminato [ determinato
fino al per n. ore con completamento orario presso
per n. ore
L'ultima sede di servizio & stata con contratto fino al in
qualita di

Informativa sintetica sulla privacy

E in vigore il nuovo regolamento privacy 679/2016, pertanto al sensi dello stesso In particolare gli artlcell 7, 13, 15, 16, 17, 18 sl comunlca che | datl raccolti
saranno gestiti al sensi deila nerma in epigrafe e che if titolare del trattamento & I’ ICS di COMO ALBATE rappresentato legalmente dal dett.ssa Anna Maria
Ruggiero, nefla propria qualitd di dirigente scolastico proternpore, [l Respoensabile delia Protezione del dati & Vargiu.It

I dati trattati saranne utilizzati esclusivamente per la finalita: stipula contratto di favoro, non saranno trasferiti e resteranno a disposizione dell'interessate fino
al termine del rapporto dl lavoro.

Linformativa completa ed 1 dettagli sullutilizzo del dati sono presentl  sul  sito  istltuzlonale della scucla al  seguente link
hitps://www.icscomoalbate.edu it/ privacy-policy,

I dati cenferltl sono Indlspensabili per la stipula del contratto. L'interessato ha dirltto ad accedere af datl, alla rettifica e cancellaziene ed alia ultericre limitazione
d‘uso, nonché Ii diritto alla revoca del consenso,

In caso dl rifiuto al trattamento non sara possibile precedere con linstauraziene del rapporto di lavoro, Kon vi seno trattament! automatizzat! del dato con
logiche dI profilatura dellutente,

L'interessato dichiara di avere preso visione dell’informativa estesa ex art. 13 Reg. UE 679/16 e d| esprimere If consense, al trattamente dei dati per ogni altro
fine ulterfore rispetto a quelli dl cul art. 6 lett. b del Reg. Ue 679/16.

Como Albate, i Firma

Allegato: copia carta di identita in corso di validita
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